
 

 

JORNADAS  
“IGUALDAD DE OPORTUNIDA-

DES  

ENTRE  

MUJERES Y HOMBRES:  

RETO DE NUESTRA SOCIEDAD. 

 

Lugar: Hotel Zurbano 
C/Zurbano 79-81 (Madrid). 
Fecha: 14 de marzo de 2006. 



 

Introducción: 

 

El 05.10.2002 se publicó en el Diario de las Comunida-

des Europeas la Directiva 2002/73/CE del Parlamento 

Europeo y del Consejo sobre el principio de igualdad de 

trato entre hombres y mujeres en el acceso al empleo, la 

formación y promoción profesionales y las condiciones 

de trabajo. Su transposición en la legislación española 

debía hacerse en el plazo de tres años: antes del 5 de octu-

bre de 2005. 

 

La transposición de dicha directiva a nuestro ordena-

miento daría lugar a la Ley de Igualdad. En estos mo-

mentos, se han terminado las negociaciones, en las me-

sas de dialogo social, de parte de los contenidos de esta 

ley con los sindicatos y la patronal  

 

El borrador del anteproyecto de la ley de igualdad se pre-

senta en marzo, coincidiendo con la celebración del Día 

Internacional de la Mujer (8 de marzo) y se tiene previs-

to que entré en vigor el próximo 1 de enero del 2007. 

 

Los ejes de la Ley son: 

1. Transversalidad: 

2. Aumento de la participación de las mujeres en el 

mercado de trabajo y mejora de las condiciones de accesi-

bilidad. 

3. Transposición de la Directiva 2002/73/CE del Parla-

mento Europeo y del Consejo de 23 de septiembre de 

2002. 

4. Planes de Igualdad en las empresas. 

5. Conciliación de la vida laboral y familiar. 

 

 

Programa: 

Martes 14  marzo 2006 

9.00-10.00 Entrega documentación 

10.00-10.30 Inauguración.  

Inmaculada Fernández Landauro, Responsable del 

Área de la Mujer de COAG-IR 

Miguel López Sierra, Secretario General COAG.  

 

10.30-11.15  Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hom-

bres: Conceptos básicos 

Nieves Aranguren. Técnica del Área de la Mujer de 

EHNE 

11.15- 11.45  Debate 

11:45- 12.00 - Descanso- café 

 

12.00- 12.45  Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y 

Hombres: Cuestión de hombres. 

Antonio García Responsable de AHIGE. (Asociación de 

Hombres por la Igualdad de Género). 

12.45-13.15 Debate 

 

13.15 -14:15 Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hom-

bres: Retos en el medio rural. Mesa Redonda 

Moderada por: Inmaculada Fernández Landauro 

Incorporación a la actividad agraria.  Belén Verdugo 

( Co-Responsable del Área de la Mujer de COAG-IR). 

Cotitularidad en las explotaciones agrarias. Arantxa 

Arrien (Responsable del Área de la Mujer de EHNE). 

Participación en las Organizaciones Profesionales 

Agrarias. Angeles Ramón (Responsable del Área de la 

Mujer de UAGA). 

Conciliación de la vida familiar, laboral y social. Mª 

Carmen Ramón (Responsable del Área de la Mujer de 

COAG- Andalucía). 

Apuestas de futuro Lidia Senra (Secretaria del Sindi-

cato Labrego Galego). 

14.15-14:45-Debate. 

14:45– 15:30- Almuerzo 

 

15:30 - 16:00 Reflexiones en torno al Anteproyecto de Ley de 

Orgánica de Igualdad entre Mujeres y Hombres 

Raquel Jiménez (Técnica de CERES) 

16:00– 16:30 Debate. 

16:30 Clausura 

Belén Verdugo, Co- Responsable del Área de la Mujer de 

COAG-IR 

Andoni García, Comisión Ejecutiva de COAG. 


